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Modalités de contréle des connaissances et des compétences

Dipléme inter-universitaire (DIU)

Mention : Encadrement Educatif REGIME SPECIFIQUE
SESSION UNIQUE

PARCOURS : Le conseiller principal d'éducation stagiaire - entrée dans le métier

Bloc de connaissances
Unité d'enseignement - UE

BLOCS DE COMPETENCES

e discintinai » Sricue educatif (PIxe! BC4-
BC1- Cadre et contexte BC 2 - Les savoirs disciplinaires et professionnels BC 3 - Numérique éducatif (PIX+Edu) Py or

Type d'évaluation

ECUE

Modalités
devaluation

Nature de tpreuve | Nombre

UE 1 CADRE ET
communauté éducat

ONTEXTE Le professeur et e CPE, acteur de fa
t du service public de éducat

don nationale.

Connaitre le métier i o 3
Acquérir les postures et gestes professionnels
2
c
2
Environnement professionnel (acteurs, Instances. vie
bligations) 2
-Adopter une posture professionnelle.
o - -Maitriser la langue francai
contextes de ensei c Visit on classe . -Créer et maintenir un environnement dapprentissage propice
et securisant
Principe de laicité et valeurs de la République (dont . -Prencre en compte a diversite des éléves et le contexte
galité filles/garcons) drenseignement
t galité des ch
a la Lutte contre les inégalités sociales et territoriales en 2
matiere de réussite scolaire et éducative
Ecole inclusive Scolarisation inclusive de tous les .
enfants, sans aucune distinction

UE 2 EDUCATION ET FORMATION
Le CPE animateur de l politiue éducative de I établissement et

accompagnateur du parcours de formation des éléves

-Concevor une seance structurce.

Concevoir et planifier des séquences denseignement.

-Condire la seance.

-Sajuster aux réactions ou productions des éléves.

cc Visite en classe 2 -Utiiser différents types d'évaluation des eleves.
-Prendre en compte et mobilser les conseils ou

Construire et analyser des situations d'écucation médiation 7

Construire, mettre en couvre et analyser des siuations

1
pratique professionnelle PIX+Edu)
Arts et Culture 2 Pas dévaluation
Concevorr une situation denseignement apprentissage.
faisant appel au numerique.
-Rendre compte de la mise en oeuvre de la situation
Actions thématiaues et partenariales - conférences 1 Pas dévaluation FrEey

- (@ mise en oeuvre de la situation au service des
apprentissages

UE 3 PRATIQUES REFLEXIVES Lo professeur etle CPE, prati
dévelopy

réfext acteur de son ment professionnel

e 2 - Observer et décrire finement des situations professionnelles
travauux de recherche. @ dentificos

- Mener efficacement les trois types de réflexion (dans, sur et
jerar pour taction)
cc Dossier a rendre - Mobiliser des savoirs théoriques et professionnels lors de la
reflexion sur taction
e o - Reinvestir les conclusions tirées de la réflexion mence et
recherc =
uivide (a pratique professionnelle o 4
. cc Visite en classe 2 Situation dévaluation des compétences des blocs BC 1 et BC2
Vistos do classe (référent INSPE) 4

VOLUME HORAIRE

ANNEE 2 218 o 220

Total volume horaire/
étudiant de l'année de formation 2 26 ® =0
/N Lavolumétrie
. HETD doit étre
‘Sroupes de CM, TD et TP - - - 02 conforme a la

maquette validée
enCA




